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Reglemente for kommunstyrelsen

Antaget av kommunfullmaktige 2024-02-26, § 13, att galla fran och med 2024-03-15

Ansvarig fér att dokumentet ar aktuellt och att aktuell version publiceras pa intranatet och i
féorekommande fall pa kommunens webbplats: Kommunchef
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Kommunstyrelsens overgripande uppgifter
Allméant om styrelsens uppgifter

1 § Styrelsen ar kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar fér kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska
stallning.

Styrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens angelagenheter
och ha uppsikt dver dvriga ndmnders och gemensamma namnders verksamhet.
Styrelsen ska ocksa ha uppsikt dver verksamhet som bedrivs i kommunala
bolag och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument fér kommunen.

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stallning och fortldpande i samrad med namnderna félja upp de
faststallda malen och aterrapportera till fullmaktige.

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana
uppgifter som inte lagts pa annan ndmnd. Harutéver ansvarar styrelsen for de
uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:725), KL, och annan
lagstiftning.

Allmant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

2 § Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan namnderna och
gransdragning mellan namndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en
effektiv och andamalsenlig organisation uppratthalls.

Kommunstyrelsens 6vergripande uppgifter

3 § Styrelsen ska

1. leda arbetet och samordna utformningen av dévergripande och strategiska
mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala
verksamheten samt géra framstallningar i malfragor som inte ar férbehallen

annan namnd,

2. utdva uppsikt 6éver 6vriga namnders och gemensamma namnders beslut
samt kontinuerligt félja verksamheterna i dessa namnder,

3. ha uppsikt dver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller
enligt annan lag eller férfattning,

4. ha ett Overgripande ansvar for interna sékerhetsfragor i kommunen,

5. ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem,
dokument- och arendesystem, e-postsystem, IT-system,
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10.

11.

12.

13.

14.

kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, passersystem och
fértroendemannaregister,

ha det 6vergripande ansvaret for att leda och samordna de uppgifter som
ankommer pa kommunen enligt lag (2006:544) om kommuners och
regioners atgarder infor och vid extraordinar handelser i fredstid och hoéjd
beredskap.

anstalla kommunchef samt besluta om instruktion fér denna,

anstalla férvaltningschefer,

hos fullmaktige, 6vriga namnder och andra myndigheter géra de
framstallningar som behdvs,

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern
kontroll i enlighet med vad fullmaktige sarskilt beslutar,

ansvara fér samordningstraffar med ndmndpresidierna,

uppratta férslag till program med mal och riktlinjer fér sddana kommunala
angelagenheter som utférs av privata utférare,

bereda eller yttra sig i &renden som ska handlaggas av fullmaktige i enlighet
med KL,

verkstalla fullmaktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat annat.

Om fullmaktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de arenden
som fullmaktige ska handlagga ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller nagon anstalld att besluta om
remiss av sadana arenden.

Kommunala bolag

§ 4 Kommunstyrelsen ska

1.

ha fortldpande uppsikt dver verksamheten i de bolag som kommunen helt
eller delvis ager eller annars har intresse i, framst vad galler andamal,
ekonomi och efterlevnad av uppstéllda direktiv, men ocksa i avseende pa
ovriga forhallanden av betydelse fér kommunen,

ansvara for att beslut om agardirektiv till bolagen fattas och kontinuerligt
halls uppdaterade,

ansvara foér regelbundna méten mellan styrelsen och bolagens ledning,
I6pande vidta nédvandiga atgarder for att sakerstalla att de krav som anges
i 10 kap. 2-6 §§ KL ar uppfyllda betraffande de bolag kommunen ager eller

har intresse i,

arligen préva om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som
kommunen helt eller delvis ager under foregaende kalenderar har varit
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forenlig med det faststédllda kommunala andamalet och utférts inom ramen
for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmaktige snarast.
Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt Iamna forslag till
fullmaktige om nédvandiga atgarder,

6. svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och

féreningsstdmmor och andra likartade sammantraden i de féretag som
kommunen helt eller delvis &ger eller annars har intresse i.

Kommunalforbund

5 § Kommunstyrelsen ska ha uppsikt dver kommunal verksamhet som bedrivs i

sadana kommunalfoérbund som kommunen ar medlem i.

Ekonomi och medelsforvaltning

6 § Kommunstyrelsen ska

1.

10.

ha hand om kommunens medelsforvaltning och félja av fullmaktige
meddelade riktlinjer for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och
upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunens
inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta de atgarder
som behdvs for indrivning av forfallna fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bl.a. att
a. underhalla och férvalta kommunens fasta och |6sa egendom,
b. se till att kommunens behov av férsakringsskydd ar tillgodosett,
c. handha egen donationsférvaltning samt efter samtycke fran annan
namnd placera sadana medel som ingar i donation som férvaltas
av den namnden,

uppratta férslag till budget i enlighet med KL,

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (2018:597) om
kommunal redovisning,

uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (2018:597)
om kommunal redovisning,

i enlighet med fullmaktiges sarskilda riktlinjer férvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser,

samordna kommunens och de kommunala bolagen upphandling samt
bevaka att lagen om offentlig upphandling efterlevs,

teckna ramavtal och bevaka dessa,
bistd namnderna och de kommunala bolagen med direktupphandlingar,

ge stdd och rad till férvaltningarna och bolagen i inkdp- och
upphandlingsfragor.
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Delegering fran kommunfullmaktige.

7 § Kommunstyrelsen ska besluta i féljande grupper av arenden:

1.

vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som
fullmaktige faststallt,

inom ramen 50 miljoner kronor delegera till ekonomichefen uppta
kortfristig upplaning,

utarrendera, hyra ut eller pa annat satt upplata kommunen tillhérig fast
egendom,

kop, forsaljning och byte av fast egendom samt avtal om
fastighetsreglering, expropriation eller inldsen med stdéd av plan- och
bygglagen av fastighet eller fastighetsdel samt upplata tomtratt, allt inom
av fullmaktige faststalld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande
belopp och villkor i dvrigt,

upprattande, antagande, andring samt upphavande av detaljplaner och
omradesbestammelser enligt bestammelserna i plan- och bygglagen,

i mal och arenden dar styrelsen for kommunens talan, med for
kommunen bindande verkan, traffa 6verenskommelse om betalning av
fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal,

tillstand att anvanda kommunens heraldiska vapen,

avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen.

avge yttrande som ankommer pa kommunfullmaktige om inte yttrandet
ar av principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen eller nar

tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullmaktige. Styrelsen ska
om mojligt samrada med berérd namnd vid handlaggning av yttrande.

Uppfoljningsfunktionen

8 § Kommunstyrelsen ska

1.

Overvaka att av fullmaktiges faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och
program for verksamheten samt ekonomi foljs upp i ndmnderna,

Overvaka att kommunens l6pande forvaltning i dvrigt skéts lagligt och
ekonomiskt,

folja hur den interna kontrollen skoéts i namnderna,
rapportera till fullmaktige hur samtliga kommunens verksamheter

utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska
stallningen ar under budgetaret,
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5.

en gang arligen till fullmaktige rapportera om kommunens
avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller
forfattning,

senast den 30 juni varje ar lamna fullmaktige en redovisning éver
beredningen av motioner och medborgarforslag som vackts i fullmaktige
och som inte slutligt handlagts av fullmaktige.

Personalpolitiken

9 § Kommunstyrelsen ar genom sitt arbetsutskott kommunens centrala
arbetsgivarorgan, tillika kommunens I6ne- och pensionsmyndighet och ska ha
hand om fragor som rér forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare och har darvid bl.a. att:

1.

verka och svara for utvecklingen i personalpolitiska fragor och
samordning av personaladministrationen samt ge rad och bitrade i
personalpolitiska fragor,

med bindande verkan fér kommunen, genom kollektivavtal, reglera
fragor rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare,

féorhandla pa kommunens vagnar enligt gallande lagstiftning om
férhandlingsratt utom vad galler 11-14 och 38 §§ lagen om
medbestdmmande i arbetslivet inom andra namnders
verksamhetsomraden,

besluta om stridsatgard,

avgora fragor om tolkning och tillAmpning av lag, avtal och andra
bestammelser rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare,

Idmna uppdrag som avses i 6 kap. 3 § lag om vissa kommunala
befogenheter (2009:47),

inneha arbetsmiljoansvar for den verksamhet som bedrivs inom
kommunstyrelsens ansvarsomrade inklusive samhallsbyggnads-
namnden och kultur- och fritidsnamndens ansvarsomraden.

Ovriga uppgifter

10 § Kommunstyrelsens ansvarar for:

1. kommunens IT-organisation och att digital utveckling tillhandahalls till de
kommunala verksamheterna. Kommunstyrelsen ska se till att IT-tjansterna
utvecklas Over tid sa de ar effektiva och skapar varde i verksamheten,

2. utveckling av den kommunala demokratin och jamstalldhet mellan kvinnor
och man,
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3. arbetsmarknads- och naringslivspolitik och atgarder for att allmant framja
sysselsattningen och naringslivet i kommunen,

4. informationsverksamheten,
5. den kommunala kostverksamheten,

6. reformering av kommunstyrelsens regelbestand och utformningen av
fullmaktiges handlingar,

7. de férvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdragits at
annan namnd,

Sarskilda uppgifter
Processbehorighet

11 § Styrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
arenden, om inte ndgon annan ska goéra det pa grund av lag eller annan
forfattning eller beslut av fullmaktige. Detta galler ocksa mal dar nagon har
begart laglighetsprovning av fullmaktiges beslut, om inte fullmaktige beslutar att
sjalv fora talan i malet.

Krisledningsnamnd och hojd beredskap

12 § Kommunstyrelsen ar krisledningsndmnd och ska fullgéra lagstadgade
uppgifter under extraordinara handelser i fredstid enligt lagen (2006:544) om
kommuners och regioners atgarder infér och vid extraordindra handelser i
fredstid och héjd beredskap, LEH.

Krisledningsndmnden har samma ordférande och presidium som
kommunstyrelsen. Ordféranden beslutar enligt 2 kap. 3 § LEH om
krisledningsnamnden ska trada i funktion. Vid ordférandens férhinder fattas
detta beslut i forsta hand av vice ordférande och i andra hand den ledamot som
har langst tjanstgoringstid i kommunstyrelsen. Om flera ledaméter har samma
tjanstgoringstid ska den aldste fullgdra ordférandes uppgifter.

Krisledningsndmnden har ratt att éverta beslutanderatt fran kommunens 6vriga
namnder i den utstrackning som namnden finner nédvandig i den uppkomna
krisen. Krisledningsndmnden kan dock endast ta éver beslutanderatt i den
omfattning som ar nédvandig med hansyn till den uppkomna handelsens
omfattning och art.

Under hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen fér den verksamhet som
framgar av 7 § lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap.
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Arbetsloshetsnamnd

13 § Kommunstyrelsen ar arbetsléshetsnamnd enligt lagen om
arbetsloshetsnamnd.

Arkivmyndighet

14 § Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden
finns i arkivreglemente.

Anslagstavla och webbplats

15 § Kommunstyrelsen svarar for kommunens anslagstavia.

Behandling av personuppgifter

16 § Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Kommunstyrelsen ar ocksa
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar gemensamma for
hela kommunen, enligt vad som angivits i kommunens registerforteckning enligt
artikel 30 i dataskyddsférordningen. Kommunstyrelsen ar ocksa
personuppgiftsansvarig foér den behandling av personuppgifter som sker i
fullmaktige samt hos fullmaktigeberedningar.

Kommunstyrelsen ska utse dataskyddsombud.

Kommunstyrelsens arbetsformer
Sammansattning

17 § Kommunstyrelsen bestar av 11 ledamoter och 11 ersattare.

Ersattarnas tjanstgoring

18 § Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att
vidare delta i ett sammantrade ska en ersattare tjanstgoéra i ledamotens stalle.

En ledamot som installer sig under ett pagdende sammantrade har ratt att
tjanstgora aven om en ersattare har tratt in i ledamotens stalle.

Ersattaren ska tjanstgora enligt den turordning som fullmaktige beslutat vid
varje ny mandatperiod.

En ersattare som har boérjat tjanstgdra har dock alltid féretrade oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en
ersattare som installer sig under pagaende sammantrade trada in i stallet for en
ersattare som kommer langre ner i ordningen.
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En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa
grund av annat hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har
paverkat styrkebalansen mellan partierna.

Ersattare som inte tjanstgor har yttranderatt, men inte ratt att fa sin mening
antecknad till protokollet.

Jav

19 § En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av
jav i ett arende far ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

Inkallande av ersattare

20 § En ledamot som ar hindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till kommunstyrelsens sekreterare eller
nagon annan anstalld vid kommunstyrelseférvaltningen som kallar ersattare.
Den ersattare kallas som star i tur att tjanstgéra och som inte redan kallats in.

Ersattare for ordforande och vice ordférande

21 § Om varken ordféranden, vice ordférande eller annan i presidiet kan delta i
ett helt sammantrade eller en del av ett sammantrade, far kommunstyrelsen
utse en annan ledamot som ersattare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors
ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i kommunstyrelsen langst tid.
Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid fullgérs ordférandens uppgifter
av den aldste av dem. Motsvarande galler om ordféranden eller annan i
presidiet inte kan fullgéra sitt uppdrag under en langre tid. Ersattaren ska
fullgéra samtliga ordférandens/évriga presidiets uppgifter.

Sammantraden

22 § Kommunstyrelsen och krisledningsnamnden far, om sarskilda skal
foreligger, sammantrada med ledamaéter narvarande pa distans. Sadant
sammantrade far endast aga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och
pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska snarast anmala detta till
kommunsekreteraren. Darefter avgor ordférande om narvaro far ske pa distans.

Overlaggningar och beslut som kan omfattas av sekretess enligt offentlighet-
och sekretesslagen (2009:544) far inte avhandlas pa distans via digitala
I6sningar.

Tidpunkt

23 § Kommunstyrelsen sammantrader pa dag och tid som kommunstyrelsen
bestdmmer. Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av
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kommunstyrelsens ledamdter begar det eller om ordféranden anser att det
behdvs. En begaran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos
ordféranden och innehalla uppgift om det eller de arenden som énskas
behandlas pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mdjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for
extra sammantrade.

Kallelse

24 § Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet. Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstallas varje ledamot och
ersattare samt annan fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast
fem dagar fore sammantradesdagen. Kallelsen bor atféljas av
foredragningslista. Ordféranden bestdmmer i vilken utstrackning handlingar som
tillhor ett arende pa féredragningslistan ska bifogas kallelsen. | undantagsfall far
kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat satt.

Nar varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade ska
den som varit ledamot i kommunstyrelsen langst tid gora detta
(alderspresidenten). Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoéringstid ska den till
aldern aldste ledamoten vara alderspresident.

Justering av protokoll

25 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Kommunstyrelsen kan
besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan kommunstyrelsen justerar den.

Reservation

26 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill
motivera reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska
lamnas fére den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.

Delgivningsmottagare

27 § Delgivning med Kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommunchefen
eller kommunsekreteraren.

Undertecknande av handlingar

28 § Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen
och kommunfullmaktige ska undertecknas av kommunstyrelsens ordférande
eller vid forfall fér denne av kommunstyrelsens vice ordférande. | vrigt
bestammer kommunstyrelsen vem som skall underteckna handlingar.
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Ordféranden
29 § Det aligger kommunstyrelsens ordférande att:

1. narmast under kommunstyrelsen ha uppsikt éver kommunens hela
namndfdrvaltning och de kommunala bolagen,

2. med uppmarksamhet folja fragor av betydelse fér kommunens utveckling
och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta
initiativ i dessa fragor,

3. frémja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga
namnder samt de kommunala bolagen,

4. representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantraden om inte Kommunstyrelsen bestamt
annat i ett sarskilt fall,

5. Kommunstyrelsens ordférande far narvara vid sammantrade med 6vriga
namnder och kommunala bolag. Ordféranden far darvid delta i
Overlaggningarna men inte i besluten. Narvaroratten galler inte i &renden
som rér myndighetsutévning mot nagon enskild.

Kommunalrad

30 § Kommunstyrelsens ordférande ska ocksa vara kommunalrad.
Kommunalradet, tillika ordférande i kommunstyrelsen, ska agna hela sin
arbetstid at uppdrag for kommunen. Kommunfullmaktige beslutar om
kommunalradets ansvarsomraden.

Utskott

31 § Inom kommunstyrelsen ska det finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ar
tillika personalorgan. Arbetsutskottet ska besta av fem ledaméter och fem
ersattare.

32 § Nar kommunstyrelsen agerar som krisledningsnamnd ska
kommunstyrelsens arbetsutskott utgéra namndens krisledningsutskott.
Kommunstyrelsen far darutdver inratta ytterligare utskott som da kan besta av
tre eller fem ledamdter och noll till fem ersattare.

33 § Kommunstyrelsen valjer for den tid kommunstyrelsen bestammer bland
utskottets ledaméter en ordférande och en vice ordférande. Om ordféranden i
utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgéra sitt
uppdrag for en langre tid, far kommunstyrelsen utse en annan ledamot i
utskottet att som erséattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.
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34 § Ersattare har ratt att narvara vid utskottets sammantraden. Ersattare ska
inkallas till tjanstgoring i den av kommunstyrelsen vid valet bestamda
ordningen. Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forrattas.

35 § Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar
minst tva ledamoter begar det. Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an
halften av ledaméterna ar narvarande.

36 § De arenden som ska avgoras av kommunstyrelsen i dess helhet ska
beredas av utskottet om beredning behoévs. Ordféranden, eller kommunchefen
Overlamnar sadana arenden till utskottet. Nar arendet beretts ska utskottet
lagga fram forslag till beslut.
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